CODICE IDENTIFICATIVO: 10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-61

Allegato 2 Tabella attribuzione punteggi

PROGETTO PON APPRENDIMENTO E SOCIALITA’
PASSO DOPO PASSO ... ESPERIENZE E COMPETENZE PER IL FUTURO

CUP ASSEGNATO: 134C22000690001

MODULO IL FACT-CHECKING
SAPER DISTINGUERE PROPAGANDA DA INFORMAZIONE, VERITA’ DA SUA MANIPOLAZIONE

TABELLA ATTRIBUZIONE PUNTEGGI ESPERTO INTERNO

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

1. Formazione specifica: frequenza corsi attinenti
alla progettazione/gestione PON (minimo 15 Punteggio max. 10
ore) o altra tipologia di progetto finanziata con — 2 punti per ogni corso frequentato (min. 15h)
fondi europei
2. Esperienza in precedenti progetti PON nel ruolo | Punteggio max. 10
di esperto, tutor, coordinatore o referente perla | — 2 punti per ogni incarico di esperto, tutor o altro
valutazione (minimo 15 ore) ruolo in PON precedenti (min. 15h)
. . - Punteggio max. 10
3. Formazione metodologica: frequenza corsi di g8 . . .
. . . L . — 2 punti per ogni corso di durata 15 - 50h
didattica laboratoriale, cooperativa, inclusiva, . . .
- . — 5 punti per ogni corso di durata 51 - 100h
per competenze (minimo 15 ore ciascuno) ) .
— 10 punti per un eventuale corso di durata > 100h
Punteggio max. 10
— 2 punti per ogni certificato/ attestato
— 4 punti per incarico di animatore digitale o altro
. . compito di supporto all’organizzazione, alla
4. Documentata competenza informatica, . p. PP g .
. . didattica, alla documentazione tramite
tecnologica, digitale . .
tecnologia informatica
— 2 punti per ogni progetto didattico documentato
realizzato su piattaforma digitale o finalizzato
alla creazione di un prodotto multimediale
5. Titoli culturali (escluso il titolo di accesso)
pertinenti all’ambito del modulo (area storico-
filosofica, scienze della comunicazione e affini): Punteggio max. 10
master, dottorato di ricerca, corsi di — 5 punti per ogni titolo acquisito
perfezionamento post-laurea di durata almeno
semestrale, seconda laurea
6. Titoli professionali: anzianita di servizio nel ruolo .
. . . Punteggio max. 10
di appartenenza (max. valutabile 10 anni, 1 , ,
. — 1 punto per ogni anno scolastico
punto per ogni anno)
Punteggio max. 10
7. Documentata attivita di ricerca storiografica — 2 punti per ogni percorso di durata compresa tra

presso universita, enti, fondazioni (minimo 3
mesi)

3 e 6 mesi
— 4 punti per ogni percorso di durata superiore a 6
mesi




modulo (cfr. programma in sintesi allegato dal
candidato alla domanda di partecipazione alla
selezione)

8. Esperienza in ruoli che implicano
comunicazione/informazione: es: addetto Punteggio max. 10
stampa, gestore sito web, collaborazione con — 2 punti per ogni tipologia di attivita
testate giornalistiche, ...
Punteggio max. 10
C . . . . ... | — 5 puntiper ogni saggio o studio pubblicato
9. Pubblicazioni (testi, saggi, prodotti multimediali) P . perog . g_g . P
. . — 2 punti per ogni articolo su rivista cartacea o
e/o conferenze/convegni (ruolo di relatore) su .
. . TR digitale
materia pertinente all’attivita in oggetto . . .
— 2 punti per ogni intervento in conferenza o
convegno
10. Qualita della proposta didattica di sviluppo del Punteggio max. 10

(valutati la rispondenza all’obiettivo, i contenuti
individuati, le attivita proposte, il metodo di lavoro,
cosi come descritti dal candidato)

Punteggio max. 100.
Titolo di accesso: laurea in disciplina coerente con la materia del modulo (ambito storico-filosofico).

Requisito: titolarita in Istituto su cattedra afferente alla classe di concorso A019, a tempo indeterminato o
fino al termine delle lezioni nell’a.s. 2022 - 2023.




