Allegato 1 — Modello di domanda di partecipazione per docenti tutor interni

Alla c.a. del Dirigente Scolastico
Istituto di Istruzione Superiore “Galilei-Tiziano”
Via Gregorio XVI, 33 — Belluno

PROGETTO PON-FSE DI CUI ALL’AVVISO N. 33956 del 18/05/2022 - “Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e 'accoglienza”

TITOLO PROGETTO: PASSO DOPO PASSO ... ESPERIENZE E COMPETENZE PER IL FUTURO
CODICE IDENTIFICATIVO: 10.2.2A-FDRPOC-VE-2022-61

CUP ASSEGNATO: 134C22000690001

TITOLO MODULO: IL FACT-CHECKING: SAPER DISTINGUERE PROPAGANDA DA INFORMAZIONE,
VERITA’ DA SUA MANIPOLAZIONE

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL RUOLO DI TUTOR INTERNO

Il/La sottoscritto/a , hato/a a prov.
il , residente a prov. in Via/Piazza
n.ro , C.F. , docente di (classe di concorso ),
laureato in , in servizio a tempo presso I'Istituto di
Istruzione Superiore Galilei - Tiziano a partire dall’anno scolastico ,

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il ruolo di Tutor nel MODULO IL FACT-CHECKING: SAPER DISTINGUERE

PROPAGANDA DA INFORMAZIONE, VERITA’ DA SUA MANIPOLAZIONE, di cui al Progetto PON-FSE PASSO

DOPO PASSO ... ESPERIENZE E COMPETENZE PER IL FUTURO

DICHIARA

[0 di essere in possesso dei requisiti essenziali di ammissione alla selezione (come da art. 2): titolo di
laurea in , titolarita in Istituto (classe di concorso );

O di avere la cittadinanza italiana o di altro Paese della Comunita europea;

O di godere dei diritti civili e politici;

O di non avere riportato condanne penali né essere destinatario/a di provvedimenti che riguardino
I’'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale.

O di non essere in posizione di incompatibilita con I'eventuale incarico;

O di possedere competenze informatiche e didattico-metodologiche rispondenti al ruolo previsto;

O di avere preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.



DICHIARA INOLTRE DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI VALUTABILI (tabella da compilare in formato
elettronico)

DESCRIZIONE CERTIFICATO, CORSO

CRITERI DI VALUTAZIONE DI FORMAZIONE, ESPERIENZA, PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE

COMPETENZA, SERVIZIO, ...

Punteggio max. 10

— 2 punti per ogni corso
frequentato (min. 15h)

— 2 punti per ogni incarico di
esperto, tutor o altro ruolo in
PON precedenti (min. 15h)

1. Formazione e/o esperienza
specifica in materia di
progettazione-gestione PON

Punteggio max. 10

— 2 punti per ogni corso
frequentato (min. 15h)

— 2 punti per ogni progetto
documentato (min. 15h)

2. Formazione e/o esperienza
metodologica su didattica
laboratoriale, cooperativa,
inclusiva, per competenze

Punteggio max. 10

— 2 punti per ogni
certificato/attestato

— 4 punti per incarico di animatore
digitale o altro compito di
supporto all’organizzazione, alla
didattica, alla documentazione
tramite tecnologia informatica

— 2 punti per ogni progetto
didattico documentato realizzato
su piattaforma digitale o
finalizzato alla creazione di un
prodotto multimediale

3. Documentata competenza
informatica, tecnologica, digitale

4. Esperienza di tutoraggio alunni o

classi (es: ruolo di tutor in progetti Punteggio max. 10
europei, programmi di mobilita — 2 punti per ogni tipologia di
internazionale, percorsi di tutoraggio

inclusione, PCTO) -

5. Titoli post-laurea (master,
dottorato di ricerca, corso di
perfezionamento, seconda laurea)

Punteggio max. 10
— 5 punti per ogni titolo acquisito

6. Titoli professionali: anzianita di Max. valutabile 10 anni
servizio nel ruolo di appartenenza — 1 punto per ogni anno scolastico

7. Conoscenze, competenze ed
esperienze didattico-culturali
inerenti ai contenuti e alla
struttura specifica del modulo

Punteggio max. 10
— 2 punti per ogni certificazione o
attivita documentata

ALLEGA:
1. IL CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO, DEBITAMENTE FIRMATO
2. LAFOTOCOPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITA’
3. IL MODULO DI CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI PROPRI DATI PERSONALI




Le dichiarazioni di cui sopra e quelle contenute nel curriculum vitae allegato sono rese dal sottoscritto/a
sotto la propria responsabilita e con la consapevolezza della responsabilita penale in caso di dichiarazioni
mendaci o uso di atti falsi in base a quanto disposto dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445.

Il/la sottoscritto/a dichiara infine di essere a conoscenza di tutti i termini dell’avviso, che accetta senza
riserve, e si impegna a svolgere I'incarico eventualmente attribuitogli/le secondo il calendario predisposto
dall’lstituto.

Luogo e data, Firma




